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           АДЫГЭ  РЕСПУБЛИК

       МУНИЦИПАЛЬНЭ  ЗЭХЭТ

  «ТЭхъутэмыкъое къоджэ

ТIЫСЫПIЭМ ИАДМИНИСТРАЦИЙ»

385100, къ. Тэхъутэмыкъуай,

              иурам. Совмена  24

            тел. 96-4-52,  96-5-45
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	Республика Адыгея

администрация муниципального образования

«Тахтамукайское 

        сельское поселение»

  385100, а. Тахтамукай, ул.Совмена 24         тел. 96-4-52 ,  96-5-45




РАСПОРЯЖЕНИЕ

«30» апреля  2020г.                 №  26                                           

а. Тахтамукай

О создании рабочей группы  по  

мониторингу соблюдения  стандартов 

хозяйствующими субъектами  на территории

муниципального образования «Тахтамукайское 
сельское поселение». 


На основании решения оперативного штаба по предупреждению завоза и распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) на территории Республики Адыгея №15 от 29 апреля 2020 года и протокола Комиссии по обеспечению устойчивого развития экономики Республики Адыгея №3 от 29.04.2020г. и письма  главы администрации муниципального образования «Тахтамукайский район» от 30.04.2020г. № 01-6-1162 распоряжаюсь:

 1. Создать рабочую группу по мониторингу соблюдения стандартов хозяйствующими субъектами в срок до 01 мая 2020 года (приложение №1)
 2. Организовать проведение ежедневного мониторинга соблюдения стандартов хозяйствующими субъектами;

 3. Производить обследование хозяйствующих субъектов за внедрением и выполнением стандартов работы  по форме чек-листа (приложение № 2)
 4. Результаты обследования отражать в мониторинге соблюдения и предоставлять ежедневно до 14.00 на бумажном и электронном носителях (в формате Word) в отдел социально-экономического развития  и инвестиций Тахтамукайского района с приложением чек-листов (образец формы приложение №3)
5. Разместить на официальном сайте Администрации муниципального образования "Тахтамукайское сельское поселение".

6. Настоящее распоряжение  вступает в силу с момента подписания
7. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя главы администрации  муниципального образования «Тахтамукайское сельское поселение» Ловпаче А.А.

Глава муниципального образования 

«Тахтамукайское сельское поселение»                                                           А.Ш.Неужрок                                

Проект внесен:

Руководитель общего отдела администрации

муниципального образования

«Тахтамукайское сельское поселение»                                                     Р.А.Евтых

Проект согласован:

Первый заместитель главы администрации

муниципального образования

«Тахтамукайское сельское поселение»                                                    А.А.Ловпаче 

Руководитель юридического отдела администрации

муниципального образования

«Тахтамукайское сельское поселение»                                                    А.Р.Чуякова

                                                                                                               Приложение № 1

Рабочая группа по мониторингу
соблюдения стандартов хозяйствующими объектами на территории

муниципального образования «Тахтамукайское сельское поселение»
1. Ловпаче Азамат Асланович,- Первый аместитель главы администрации  

                                                          МО «Тахтамукайское сельское поселение»;

2. Чуякова Аида Руслановна, - Руководитель юридического отдела                    

                             администрации МО «Тахтамукайское сельское поселение»;

3. Евтых Юрий Чищмаевич,- Главный специалист отдела по             

                                              благоустройству, ЖКХ, спорту и делам молодежи;

4. Чуяко Джанета Руслановна,- Председатель контрольно – счетной 

                                           палаты МО «Тахтамукайское сельское поселение»;

5. Хакурате Адам Сафербиевич,- Администратор а Натухай

6. Хуако Света Айдамировна,- Администратор п. Прикубанский

7. Ковалева Любовь Васильевна,- Администратор п. Отрадный
                                                                                                                  Приложение № 2

Наименование муниципального образования Республики Адыгея*

	№
	Название организации
	ИНН
	Дата открытия
	Дата проверки
	Выявленные нарушения
	Меры принятые Роспотребнадзором
	Реквизиты приказа (распоряжения) о внедрении стандарта в организации

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


*количество групп, участвующих в проверке, состав групп

                                                                                                                  Приложение № 3

	Чек-лист по внедрению в стандарт работы санитарно-эпидемиологических требований, определенных приказом (указываются соответствующий исполнительный орган государственной власти Республики Адыгея, реквизиты приказа (дата, номер, название))

	Наименование организации (ИП)
	 

	Дата открытия
	 

	ИНН:
	 

	ОГРН (ОГРИП):
	 

	Место  нахождения (адрес), место (адрес) фактического осуществления деятельности: 
	 

	Руководитель организации, Ф.И.О. индивидуального предпринимателя:
	 

	Контактные данные (телефон,  эл.адрес)
	 

	Численность работающих
	 

	Реквизиты приказа (распоряжения) о внедрении стандарта в организации (ИП)
	 

	
	 

	№
	Перечень мероприятий, направленных на предотвращение распространения коронавирусной инфекции
	Результат

	
	
	

	1
	Наличие и ведение журнала пропусков 
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	2
	Наличие пропусков у работников установленного образца, выборочно у 2-3 работников
	
	

	3
	Наличие средств индивидуальной защиты (масок, перчаток) у работников на рабочем месте
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	4
	Наличие разметки для обеспечения социального дистанцирования 1,5 метра 
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	5
	Организация имеет право на осуществление деятельности в соответствии с указами Президента Российской Федерации и указами Главы Республики Адыгея  
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	6
	Наличие локального правового акт (приказ, распоряжение, иное), определяющего численность работников, обеспечивающих на период действия режима повышенной готовности функционирование организации
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	7
	Наличие локального правового акта (приказ, распоряжение, иное), определяющего максимально возможную численность работников, переводимых на дистанционный режим работы
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	8
	Отсутствие на рабочих местах работников старше 65 лет
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	9
	Наличие локального правового акта (приказ,распоряжение, иное), /наличие ПО для проведения удаленного режима работы/Инструкции по проведению удаленных совещаний и иных подобных мероприятий с использованием сетей связи общего пользования
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	10
	Наличие журнала, термометра, ответственного для контроля температуры тела работников 
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	11
	Наличие на рабочих местах (территории) работников с признаками инфекционного заболевания (повышенная температура тела, кашель, одышка и др.)
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	12
	Наличие ответственного, осуществляющего контроль соблюдения правил гигиены работниками (мытье рук, использование антисептиков, а также использование перчаток (если это не препятствует рабочей деятельности)
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	13
	Наличие ответственного лица, осуществляющего контроль за использованием  масок и перчаток гражданами (посетителями), получателями услуг
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	14
	Наличие журнала/графика проведения обязательной дезинфекции контактных поверхностей (мебели, оргтехники и других) во всех помещениях в течение рабочего дня с периодичностью каждые 2 часа
	
	

	15
	Наличие журнала/графика использования в помещениях оборудования по обеззараживанию воздуха (по возможности), обеспечение регулярного (каждые 2 часа) проветривания рабочих помещений
	
	

	16
	Наличие не менее чем 5-дневного запаса дезинфицирующих средств для уборки помещений и обработки рук работников
	
	

	17
	Наличие одноразовой посуды в столовой
	
	

	18
	Наличие выделенного помещения для приема пищи - при отсутствии столовой
	
	

	19
	Наличие на территории памяток, листовок по вопросам профилактики COVID-2019
	
	

	
	
	
	
	

	Решение и выявленные нарушения
	
	

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	
	Дата:
	 
	
	

	
	Проверку провел:
	 
	
	

	
	
	(Ф.И.О., должность, подпись)
	
	

	
	
	
	
	


